
1405/03/31گزارش سه ماهه منتهی به 
 (در اوراق بهادار با درآمد ثابت) گزارش درجه بندی عملکرد صندوق سرمایه گذاری مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا 

توزیع ریسک های تمرکز و نقدشوندگی در صندوق های گروه همتای فراگیر

   ریسک نقدشوندگی دارایی ها     ریسک نقدشوندگی دارایی ها و تمرکز سرمایه گذاران

1405/07/07: تاریخ گزارش

درجه بندی عملکرد یکسال اخیر

به نام خدا

ریسک تمرکز سرمایه گذاری ها

ریسک تمرکز سرمایه گذاران

مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبانام صندوق

1401/12/02تاریخ آغاز فعالیت

در اوراق بهادار با درآمد ثابتنوع صندوق سرمایه گذاری

نداردپیش بینی سود

نداردسود نقدی

سبدگردان اندیشه صبامدیر صندوق

اختصاصی بازارگردانی صباگستر نفت و گاز تامینبازارگردانی

نداردضامن نقدشوندگی

موسسه حسابرسی بهراد مشارمتولی

موسسه حسابرسی رازدارحسابرس

مشخصات صندوق

نسبت از کلتعداد صندوقنسبت از کلتعداد صندوق

8356%1410%

6444%5034%

00%5437%

00%2819%

00%11%

147100%147100%

ریسک نقدشوندگی سبد دارایی هاریسک تمرکز سبد دارایی ها
سطح ریسک

  بسیار کم

جمع

  متوسط

  کم

  بسیار زیاد

  زیاد

:        تعداد اعضا:        گروه همتای فراگیر

1405/03/311404/12/291405/03/311404/12/29

 ستاره2 ستاره2 ستاره2.5 ستاره2.5

متوسطمتوسطمتوسطمتوسط

:   وضعیت کیفیت مدیریت

.       گزارش رتبه بندی کیفیت مدیریت صندوق به پیوست است

صندوق147 در اوراق بهادار با درآمد ثابت

درجه بندی عملکرد یک ساله بدون لحاظ عوامل تعدیل گردرجه بندی عملکرد یک ساله با لحاظ عوامل تعدیل گر

.کیفیت مدیریت صندوق در سطح خوب ارزیابی می شود
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1405/03/31گزارش سه ماهه منتهی به 

 (در اوراق بهادار با درآمد ثابت) گزارش درجه بندی عملکرد صندوق سرمایه گذاری مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا 

بازدهی ماهانه صندوق در مقایسه میانگین گروه همتای فراگیر و بازده بدون ریسک

تاریخچه درجه بندی عملکرد

1405/07/07: تاریخ گزارش

0.0%

0.5%

1.0%

1.5%

2.0%

2.5%

3.0%

3.5%

صندوق موضوع رتبه بندی میانگین بازدهی گروه بازده بدون ریسک

یک سال اخیردو سال اخیرسه سال اخیربازدهی/ تحلیل ریسک
%33.2%31.7%28.7سالانه-      بازدهی صندوق

%22.5%22.5%22.5سالانه-      بازدهی بدون ریسک

%10.7%9.2%6.2سالانه-بازدهی مازاد
%11.9%10.8%8.3      میانه گروه همتای فراگیر

%11.8%10.5%7.8      میانگین گروه همتای فراگیر
%27.9%17.4%11.5      حداکثر گروه همتای فراگیر
%14.0-%1.1%0.1      حداقل گروه همتای فراگیر

%0.0%0.0%0.1ریسک نامطلوب
%0.0%0.0%0.1      میانه گروه همتای فراگیر

%0.1%0.1%0.1      میانگین گروه همتای فراگیر
%1.4%0.7%0.7      حداکثر گروه همتای فراگیر
%0.0%0.0%0.0      حداقل گروه همتای فراگیر

1405/03/31منتهی به 

1405/03/311404/12/291404/09/301404/06/311405/03/311404/12/291404/09/301404/06/31

NANA ستاره1.5 ستارهNANA1.5 ستاره2.5 ستاره1192.5سه ساله

 ستاره1.5 ستاره1.5 ستاره1.5 ستارهNA2 ستاره2.5 ستاره2.5 ستاره1342.5دو ساله

 ستاره1.5 ستاره2 ستاره2 ستارهNA2 ستاره2.5 ستاره2.5 ستاره1472.5یک ساله

بدون لحاظ عوامل تعدیل گربا لحاظ عوامل تعدیل گر تعداد صندوق 

هم گروه

دوره مورد 

ارزیابی

2.5

2.5

2.5

2.5

2.5

2.5

NA

2.5

2.5

NA

NA

NA

1.5

2

2

1.5

1.5

2

NA

1.5

2

NA

1.5

1.5
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1405/03/31گزارش سه ماهه منتهی به 

ترکیب کل دارایی ها

مدت سپرده هاپنج بانک با بیشترین مبلغ سپرده

 (در اوراق بهادار با درآمد ثابت) گزارش درجه بندی عملکرد صندوق سرمایه گذاری مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا 

1405/07/07: تاریخ گزارش

(بر اساس عملکرد سه ساله بدون لحاظ عوامل تعدیل گر)درجه بندی صندوق بر مبنای سایر معیار های ارزیابی عملکرد 

ترکیب صکوک

%(4)سهام 

%(78( )صکوک)اوراق بهادار اسلامی 

%(18)سپرده بانکی  

%(0)صندوق های سرمایه گذاری 

%(78)دولتی 

%(0)شهرداری 

%(22)شرکتی 

%(18)یک ساله و کمتر 

%(82)بیشتر از یک ساله 

%(80)بانک گردشگری 

%(18)بانک پاسارگاد 

%(1)بانک رفاه کارگران 

%(0)بانک صادرات 

%(0)بانک اقتصاد نوین 

%(0)سایر 

1405/03/311404/12/291404/09/301404/06/31(در تاریخ های مذکور)گذاری  اطلاعات واحدهای سرمایه

11,673,77611,048,17010,384,0209,600,790(میلیون ریال)ها   خالص ارزش دارایی

24,01722,20220,76819,431(ریال)گذاری      ارزش ابطال هر واحد سرمایه
486,048,094497,598,421500,000,000494,078,217گذاری عادی     تعداد واحدهای سرمایه

1405/03/311404/12/291404/09/301404/06/31(میلیون ریال)(در دوره سه ماهه منتهی به تاریخ های مذکور) اطلاعات مالی

913,482740,147689,043401,314جمع درآمد ها

 11,825 172,021 54,336 51,842فروش اوراق بهادار (زیان)    سود 

 163,796 6,390 133,453 181,975تحقق نیافته نگهداری اوراق بهادار (زیان)    سود 

 0 0 0 0    سود سهام

 225,685 510,635 552,246 679,666    سود اوراق بهادار با درآمد ثابت یا سود سپرده بانکی

 7(2) 111(0)    سایر درآمدها

%0.189%0.246%0.220%0.222(درصد)نسبت هزینه  به ارزش خالص دارایی ها 

21,72819,58618,87412,544    هزینه کارمزد ارکان

381134723,413    هزینه معاملات

4,2044,5746,1582,208    سایر هزینه ها

نیم انحراف معیارانحراف معیار

0.00740.091.783.31حداکثر گروه همتای فراگیر

0.010.020.01-0.0062-حداقل گروه همتای فراگیر

0.00430.060.781.46میانگین گروه همتای فراگیر

0.00490.070.791.42میانه گروه همتای فراگیر

0.00360.050.801.43امتیاز صندوق موضوع رتبه بندی

 ستاره2.5 ستاره2.5 ستاره1 ستاره1.5جایگاه صندوق موضوع رتبه بندی

مورنینگ استار شرح امتیاز برهان
...نسبت شارپ بر مبنای 

1 1.52.52.5
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1405/03/31گزارش سه ماهه منتهی به 

این گزارش بر مبنای اطلاعات دریافتی از منابع معتبر از جمله مدیر صندوق، سازمان بورس و اوراق بهادار و اطلاعات منتشره در تارنماهای رسمی صندوق، شرکت * 

.مسئولیت صحت اطلاعات منابع مذکور، به عهده برهان نیست. تهیه شده است (www.codal.ir)فرابورس ایران و سامانه اطلاع رسانی ناشران 

1405/07/07: تاریخ گزارش

.نرخ بازده بدون ریسک برابر با نرخ مصوب برای سود سپرده یک ساله بانکی است* 

. است1405/03/31اطلاعات بدون تاریخ، مربوط به تاریخ * 

نشان می دهد که اطلاعات مورد نظر دردسترس نمی باشد  و در صورتی که اطلاعات مورد نظر در رتبه بندی عملکرد صندوق موضوع رتبه بندی  :NAعلامت * 

.تاثیرگذار باشد کمترین امتیاز لحاظ می گردد

بندی  گذاری شرکت رتبه های سرمایه بندی عملکرد صندوق نامه درجه بندی عملکرد، به شیوه  برای اطلاعات بیشتر در مورد معیار درجه

شیوه نامه های رتبه بندی مراجعه / ، بخش قوانین، مقررات و ضوابطwww.bcr.irاعتباری برهان، منتشره در تارنمای این شرکت به نشانی  

.فرمائید

:بیانیه سلب مسئولیت  

:توضیحات

های سرمایه گذاری بر اساس شاخص  ارزیابی  عملکرد  برهان بدون لحاظ عوامل تعدیل گر، حداقل نیم و  درجه بندی عملکرد صندوق: بندی مقیاس درجه *

.(نیم ستاره ضعیف ترین و پنج ستاره بهترین عملکرد است)حداکثر چهارستاره و با لحاظ عوامل تعدیل گر، عملکرد حداقل نیم و حداکثر پنج ستاره تعیین می شود 

گیری باید به عوامل دیگری غیر از عملکرد گذشته   گذاران در تصمیم بنابراین سرمایه. تواند متفاوت از عملکرد گذشته صندوق باشد عملکرد صندوق در آینده می* 

.توجه داشته باشند

 (در اوراق بهادار با درآمد ثابت) گزارش درجه بندی عملکرد صندوق سرمایه گذاری مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا 

.شود گذاری صندوق محسوب نمی گذاری، نگه داری یا واگذاری واحدهای سرمایه ای به سرمایه بندی ارائه شده توسط شرکت رتبه بندی اعتباری برهان، توصیه درجه* 
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 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
 1405/ 15/07 :تاریخ اعتبار

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 16 از 1 صفحه  
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52747 - 2۱ (۹۸)+ 

info@bcr.ir ،۸۸75۳۳7۶ 2۱ (۹۸)+ 

bcr.ir 

 4، واحد 4، طبقه ۱۱پلاک ،دوم بستبننور، کوه ابانی، خیمطهر شهید ابانیتهران، خ

 تیریمد تیفیک یبندگزارش رتبه

اوراق دولتی مختص  گذاریصندوق سرمایه

 بازده پایه بازار صبا

 (در اوراق بهادار با درآمد ثابت)

 

 MQR4 :کیفیت مدیریترتبه 
 

 30/09/1404تاریخ گزارش: 

 15/07/1405 تاریخ اعتبار:

mailto:info@bcr.ir


 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
 1405/ 15/07 :تاریخ اعتبار

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 16 از 2 صفحه  
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مدیریت و ساختار سازمانی

ریت کیفیت فرآیند، سیاست سرمایه گذاری و مدی
ریسک

نظام کنترلیروابط با سرمایه گذاران

تداوم فعالیت

ه بازار صبارتبه بندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایه گذاری مختص اوراق دولتی بازده پای

 بندی اطلاعات موضوع رتبه

 

 بندی اعتباری برهان اطلاعات شرکت رتبه 

 نام صندوق
مختص اوراق دولتی بازده   یگذاره یسرماصندوق 

 پایه بازار صبا 
مسئول  

کارگروه  

 بندیرتبه

 محمدرضا ترابی

 m.torabi@bcr.ir سبدگردان اندیشه صبا  مدیر صندوق

کارشناس   در اوراق بهادار با درآمد ثابت  نوع صندوق 

 بندیرتبه

 گل سحر زلفی 

تاریخ شروع 

 فعالیت
02/12/1401 s.zolfigol@bcr.ir 

  ی دارندگان واحدها

  ی گذار ه یسرما

 ممتاز

 ( %90سبدگردان اندیشه صبا ) 
 ( %10شرکت گروه مالی صبا تأمین ) 

 info@bcr.ir رایانامه

    

صندوق   تیریمد ت یفیک  یبند: رتبه بندینوع رتبه 

 عمومی و با اعلام  شپای  با –گذاریهیسرما
 

تاریخ 

 گزارش: 
30/09/1404 

تاریخ 

 اعتبار: 
15/07/1405 

 رتبه کیفیت مدیریت 

 داده شده تخصیص 

کیفیت مدیریت صندوق در سطح خوب 
. شودیمارزیابی   



 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
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 16 از 3 صفحه  
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 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
 1405/ 15/07 :تاریخ اعتبار

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 16 از 4 صفحه  

 مقدمه  -1
چرا    شود،یمحسوب م  گذاریهیسرما  هایعملکرد صندوق  یبندبه عنوان مکمل درجه  یگذارهیسرما  یهاصندوق  تیریمد  تیفیک  بندیرتبه

 تیفیک  بندیرتبه  کهیهمتا توجه دارد، در حال  یهابا صندوق  سهیدر مقا  گذاریه یعملکرد به عملکرد گذشته صندوق سرما  بندیکه درجه
  ، گذاریه یصندوق سرما  تیریمد  تیفیک  بندی. گزارش رتبه کندیقضاوت م  یگذاره یصندوق سرما  تیریمد   یحال و آت  طی ادر مورد شر  تیریمد

عملکرد صندوق، مورد توجه    یبنددر کنار درجه  تواندیکه م  دهدی صندوق را ارائه م  تیریمد  یحال و آت  تیراجع به وضع  یاطلاعات جامع
 .ردیقرار گ کنندگان استفاده

را با توجه    گذاریه یصندوق سرما  تیریمد  تیفیک  بندی. برهان، رتبه ردیگیشکل م  ایقضاوت حرفه  مبنای  اساساً بر  ت،یریمد  تیفیک  بندیرتبه
و نظام   یشرکت  تی( حاکم3)   سک،یر  تیریو مد  گذاریهیسرما  استیو س  ندیفرآ  تیفیک  (2)  ،یو ساختار سازمان  تیری( مد1به پنج حوزه شامل )

 .کندیم ی ابیارز گذارانه ی( روابط با سرما5و ) تی( تداوم فعال4) ،یلکنتر
اعتبار درج شده    پایش است و اعتبار آن از تاریخ صدور، حداکثر تا تاریخ  باو   کیفیت مدیریت صندوقبندی  گزارش حاضر از نوع گزارش رتبه 

بندی اعتباری برهان آن  در دوره مذکور، شرکت رتبهگذاری  صندوق سرمایهدر صورت وقوع هرگونه تغییر در وضعیت  .  در جلد گزارش است 
را تغییر خواهد داد. بنابراین در مدت مذکور،    بندیکیفیت مدیریت صندوق موضوع رتبهگزارش و رتبه    ،ه و در صورت لزومرا بررسی کرد

 ، معتبر خواهد بود.کیفیت مدیریتهمواره آخرین تغییرات گزارش یا رتبه 

 صندوقمعرفی  -2
 بندیمشخصات صندوق موضوع رتبه -1جدول شماره

 اوراق دولتی بازده پایه بازار صبامختص  گذاریصندوق سرمایه
 12045 شماره ثبت نزد سازمان بورس اوراق بهادار

 تهران      –54567                            محل ثبت-ها و موسسات غیر تجاری شماره ثبت نزد اداره ثبت شرکت

 14011596587 شناسه ملی

 02/12/1401 تاریخ شروع فعالیت صندوق 

 گذاریمجاز سرمایه ترکیب 

 

 های صندوقاز کل دارایی %95حداقل  اوراق بهادار با درآمد ثابت، گواهی سپرده بانکی و سپرده بانکی −
 صندوق یهاییاز کل دارا %75حداقل  اوراق بهادار با درآمد ثابت منتشره توسط دولت، اسناد خزانه اسلام −
 صندوق  یهاییاز کل دارا  %30حداکثر   یاسناد خزانه اسلام −
  ی هاییاز کل دارا   %20حداکثر    ((2)  فی اوراق بهادار موضوع رد  یاوراق  بهادار با درآمد ثابت )به استثنا  ریدر سا  یگذار  هیسرما −

 صندوق
ها  ییاز کل دارا   %10از    شیبانک ب  ک یصندوق که در    یهاییاز کل دارا   %20حداکثر    یو سپرده بانک  ی سپرده بانک  یگواه −

 . ستین یگذارقابل سپرده

 کارمزد مدیریت 
  ۀ سپرد  یدر گواه  یگذار  ه یسود حاصل از سرما    % 2اوراق بهادار با درآمد ثابت تحت تملک صندوق و سالانه    ۀاز ارزش روزان     %0.5سالانه  

 . اوراق بهادار دیتعهد خر  ای یسینورهیاز درآمد حاصل از تعهد پذ %5 ۀعلاوها بهآن  گذاری هینصاب مجاز سرما  زان یو تا م یبانک ۀو سپرد یبانک

 میلیارد ریال  10,384 خالص ارزش دارایی های تحت مدیریت 

 گذاری در اوراق بهادار با درآمد ثابتصندوق سرمایه نوع صندوق 

 ندارد دوره تقسیم سود

 بینی شده یا پیش فاقد نرخ سود تضمین شده بینی شده نرخ سود تضمین/پیش

 ارکان

 سبدگردان اندیشه صبا  مدیر صندوق
 ندارد ضامن نقد شوندگی 

 ندارد مدیر ثبت
 مین أگستر نفت و گاز ت صبا یبازارگردانصندوق اختصاصی  بازارگردان

 بهراد مشار حسابرسی  مؤسسه متولی
 رازدار مؤسسه حسابرسی  حسابرس مستقل

 بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده )قابل معامله( در  وضعیت پذیرش صندوق

 گذاری ممتاز دارندگان واحدهای سرمایه
 90% سبدگردان اندیشه صبا 

 10% ن یصبا تأم یگروه مالشرکت 

 گذاری ممتاز است. متشکل از دارندگان واحدهای سرمایه مجمع صندوق
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 مدیریت و ساختار سازمانی  -3
 ل یرا تسه   یریگمیتصم  ندیو فرآ  فیرا تعر  رانیمد  ن یب  ی و افق  یمنجر شده و ارتباطات عمود  نهیبه   فیوظا  میمناسب، به تقس  یساختار سازمان

و    ران یو مد  فیتعر  یبه روشن  گرید  یارتباط و مشارکت با واحدها  یبرقرار  یهر واحد و نحوه   فیشرح وظا  دیمنظور با  نیا  ی. براکندیم
 باشند.  دهیخصوص آموزش د نیدر ا یسازمان مختلف یحدهاکارکنان وا

 ساختار سازمانی مدیر صندوق  3-1
اند  تیفعال فعال  شهیسبدگردان  حوزه  در  سرما  یها تیصبا  مد  یبازارگردان  ،یگذار هیمشاوره  مد  ییدارا  تیریو   یها صندوق  تیریشامل 

 میاست. سه معاونت تحت نظارت مستق  لیصبا به شرح ذ  شهیسبدگردان اند  یاست. نمودار سازمان  یاختصاص  ی و سبدگردان  یگذارهیسرما
. کنندیم  تیفعال  رهیمدئتینظر ه  ریز  یگذاره یسرما  تهیو کم  سکی ر  تیریمد  ، یداخل  یحسابرس  یهاتهیکم  نیبر ا  وهقرار دارند. علا  رعاملیمد

سه تا    رعاملیکارشناسان و مد  نیدر ارتباط هستند و فاصله ب  رعاملیها مربوطه با مدمعاونت  ای  یهاتیریمد  ق یکارشناسان هر حوزه از طر
.  شود یم  یابیخوب ارز  اریدر سطح بس  یو تعداد سطوح سازمان  تیریمد  طهیح  یاز نظر گستردگ  یاست. ساختار سازمان  یتیریچهار رده مد 

و کارکنان کاملا   ران یشده است و مد  نیکارکنان تدو  فیقرار دارد. شرح وظا  ی خوب  اریدر سطح بس  زیواحدها ن  نیسهولت ارتباط ب  ن،یهمچن
 . هستند اهواحدها آگ ریو نحوه ارتباط با سا فیبه شرح وظا

 وقنمودار سازمانی مدیر صند -1نمودار شماره          

 

 سبدگردان اندیشه صبا  مدیرانسوابق تحصیلی و تجربی  3-2
 است. ( 2)شماره به شرح جدول  اندیشه صباسبدگردان  مدیرههیئت اعضاء

 مدیر صندوق مدیرههیئت سوابق تحصیلی و تجربی اعضاء  -2جدول شماره

 نماینده  سمت نام
مدرک  

 یلیتحص

رشته  

 یلیتحص

 )ماه( یتیریسابقه مد
 خارج از شرکت  داخل شرکت 

 علی آهنگر محله 
  مدیرهنایب رئیس هیئت

 موظف - و مدیرعامل
گذاری هامون صباسرمایه  

کارشناسی  
 ارشد 

 116 11 مدیریت مالی

سیدعلی موسوی  

 حصاری  
مدیره هیئت رئیس  کارگزاری صبا تأمین  

کارشناسی  
 ارشد

 80 45 حسابداری

 N/A N/A N/A N/A گروه مالی صبا تأمین مدیره عضو هیئت بهراد فرهادی افشار 

محمد پورطالبی  

 جاغرق 
 مدیره هیئتعضو  

  نیتأم  مهیب یکارگزار
ندهیآ  

 دکتری 
مالی گرایش  

 بانکداری
9 75 

 مدیره عضو هیئت بردیا بختیاری 
خدمات مدیریت صبا 

 تأمین 
کارشناسی  

 ارشد 
بازرگانی  

 گرایش مالی 
9 53 

N/Aباشدیاز موارد فوق در دسترس نم ی: اطلاعات . 
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 . ( هستند3به شرح جدول شماره ) سبدگردان اندیشه صبا یگذارهیسرما یهاصندوق تیریمرتبط با مد یدیکل رانیمد
 سوابق تحصیلی و تجربی مدیران کلیدی مدیر صندوق -3جدول شماره 

 سوابق کاری)ماه( رشته تحصیلی  مدرک تحصیلی  سمت نام

 97 ی بانکدار شیگرا  یمال ی دکتر گذاری و عملیات بازار معاون سرمایه محمد پورطالبی جاغرق 

 88 های مالیسیستم ارشد  کارشناسی گذاری سبدگردانمدیر سرمایه حمیدرضا عباسی

 101 مدیریت مالی کارشناسی  مدیر تحلیل ریحانه خیاطی داریان

 . باشندیدر کارنامه خود م یگذاره یسرما تیریو مد هیمرتبط با حوزه بازار سرما اتیو تجرب لاتیتحص معرفی شده دارای یدیکل رانیمد

 گذاری صندوق ترکیب و صلاحیت مدیران سرمایه  3-3
  است. ریشامل افراد ز بندیموضوع رتبهصندوق  یگذاره یسرما رانیگروه مد

 گذاری صندوقمدیران سرمایه سوابق تحصیلی و تجربی  -4جدول شماره 

 ی ا رک حرفهامد سابقه )ماه( رشته تحصیلی  مدرک تحصیلی  نام
  یآموزشهای مدت دوره

 ر یسال اخ 3 یط

 158 حسابداری کارشناسی ارشد  چی زهرا برنج

اصول بازار سرمایه، تحلیلگری بازار  
سرمایه، کارشناسی عرضه و پذیرش،  

 مدیریت نهادهای بازار سرمایه 

- 

 - گری اوراق بهادار معامله 153 مدیریت بازرگانی  کارشناسی  بهنام عظیم وند 

 81 حسابداری کارشناسی ارشد  فروتن سپیده 
، تحلیلگری بازار  اصول بازار سرمایه 

 سرمایه
- 

ارز  _یلیمدرک تحص  نیطبق آخر_  یگذاره یسرما  رانیمد  لاتیتحص بازار سرمایه  از لحاظ اخذ مدارک حرفه  و  شودیم  یابیمرتبط  در  ای 
و    ندهیو آ  یفعل  تیوضع  لیتحل   ه، یبا بازار سرما  ییاز لحاظ آشنا  یگذاره یسرما  رانیگروه مد  یادانش حرفه  شوند. ی م  یابیارز  مناسبسطح  
   شود.ی م یابیدر سطح خوب ارز ی استراتژمتناسب با  یزیربرنامه 

معاون گذاری که شامل  گذاری و مدیریت سبد دارایی توسط کمیته سرمایهها در خصوص سرمایهگیریسبدگردان اندیشه صبا، تصمیمدر  
و تحلیلگران است و تحت نظارت مدیرعامل  گذاری  گذاری سبدگردان، کارشناسان ارشد سرمایه مدیر سرمایهگذاری و عملیات بازار،  سرمایه

  کمتر از متوسط گذاری در سطح  گیری و سیاست گذاری در تصمیمدد. از لحاظ برهان میزان مشارکت مدیران سرمایه گردارد، اخذ می   قرار
 .شودارزیابی می 

   مدیریت ثبات 3-4
 . است (5شماره )به شرح جدول   سبدگردان اندیشه صبادر گذاری و مدیران کلیدی( )اعم از مدیران سرمایه رانمدی حضور سابقه 

 سبدگردان اندیشه صبادر  و مدیران کلیدی گذاریسوابق تجربی مدیران سرمایه  -5جدول شماره 

 سمت نام
در شرکت    یمدت تجربه کار

 سمت  یقبل از تصد

از زمان   یمدت تجربه کار

 سمت  یتصد

ی گذارهیسرما ریمد ی چزهرا برنج  38 13 

ی گذارهیسرما ریمد وند  میعظ  بهنام  8 1 

ی گذارهیسرما ریمد فروتن  دهیسپ  13 21 

بازار  اتیو عمل  یگذارهیمعاون سرما جاغرق  یمحمد پورطالب  0 9 

سبدگردان یگذارهیسرما ریمد یعباس درضای حم  0 32 

لیتحل ریمد انیدار  یاطیخ  حانهیر  0 44 

 های روزانهگیریگذاری و تصمیم فرآیندهای انتصابات و سیاست  3-5
 رهیمدئت یشده توسط ه  بیتصو  یخدمات پرسنل  نامهنییصبا، طبق آ  شهیها در سبدگردان اندصندوق  یگذاره یسرما  رانیانتخاب مد  یهاروش

 .  شودی م یبررس یگذارهیسرما  ریانتصاب به سمت مد یکارکنان برا تیآن صلاح ی و استخدام است که ط رویجذب ن ندیو شامل فرآ



 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
 1405/ 15/07 :تاریخ اعتبار

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 16 از 7 صفحه  

و   رهیمدئتیه  یاز اعضا  یکیصورت ماهانه و با حضور  به  سکیر  تیریو مد  یگذاراست یس  تهیتوسط کم  یگذارهیسرما  یمشو خط   استیس
قرار    یسبدگردان مورد بررس  تیریتحت مد  یهاصندوق  یگذارهی سرما  یهااستیو س  هاهیجلسات، رو  نی. در اگرددیم  یدو مشاور بازنگر

 سبدگردان است.   تیریتحت مد یهادر صندوق یگذارهیسرما یکل یهااستیس جلسات، نیا  یو خروج رندیگیم
جلسات،    نی. در ارندیگیم  میصورت ماهانه انجام تصمبه  ،یبندموضوع رتبه  صندوق  یگذارهیسرما  یهاتهیو فروش روزانه کم  دیمورد خر  در

عملکرد صندوق نسبت به رقبا و بهبود عملکرد صندوق در دستور کار قرار    یبرتر  شودیشده، تلاش م  نییتع  یکل  یهااست یبا توجه به س
صورت ماهانه اوراق بهادار با درآمد ثابت است که به   تهیو فروش روزانه مربوط به جلسات کم  دیخر  ندی از فرآ  یگریبخش د  ن،ی. همچنردیگ

 ماتیو تصم  رندیگی قرار م  یصندوق موردبحث و بررس   یگذارهید سرماجلسات، اوراق بهادار با درآمد ثابت موجود در سب  نی. در اشودی م  لیتشک
   .شودیفروش اتخاذ م ای یهدارنگ د،یمربوط به خر

 ی ارزیابی نظام انگیزش 3-6
در    یپاداش  شوند،یم  یوربهره  شیکه با عملکرد خود موجب افزا  یکارکنان  یبرا  زهیانگ  جادیو ا  قیمنظور تشوصبا، به   شهیدر سبدگردان اند

 حال، نی. بااشودیپاداش محاسبه شده و به آنها اعطا م  زانیمربوطه، م  تیریعملکرد کارکنان توسط مد یابینظر گرفته شده است. پس از ارز
 ت ی ریمؤثر در مد  یدیکل  رانیو مد  یگذارهیسرما  رانیها که سبب بهبود عملکرد گروه مدمرتبط با عملکرد صندوق  یمشخص  یزشینگنظام ا

 . است دهینگرد نییشود، تع تیریتحت مد یگذارهیسرما یهاصندوق

 پروری ارزیابی برنامه جانشین  3-7
و کسب    یآموزش  یدوره ها  یشرکت، با ط  نیدر ا  یبا ارتقاء از رده کارشناس  یدیکل  رانیمد  یصبا، بنابر شواهد برخ  شهیدر سبدگردان اند

  ی دیکارکنان کل  یبرا  یپرورنیو جانش  یشغل  یارتقا  ستمیس  یمکتوب و اجرا  یدرباره طراح  یاند، ول  دهیرس  تیریلازم، به رده مد  اتیتجرب
ارائه    یهر فرد مدارک  ازیمورد ن  یهاو آموزش   نانیجانش  ستیل  ،ید یکل  یهاسمت   نییشامل تع  ،یگذارهیسرما  یهاصندوق   تیریدر واحد مد
 . نشده است

 ی احرفهاشخاص و مراجع نظارتی و ارزیابی  3-8
ارائه نداده و لذا    نهیزم  نیبه استعلام برهان در ا  ی)سازمان بورس و اوراق بهادار( تاکنون پاسخ  یگذارهیسرما  یهابر صندوق مرجع نظارت  

 . حذف شده است یابیارز یارهایاز مع اریمع نیا

 گذاری و مدیریت ریسککیفیت فرآیند و سیاست سرمایه -4

شامل    گذاریهیسرما  ندیصندوق است. فرآ  ریآن با مد  تیقرار دارد که مسئول  گذاریهیصندوق سرما  هایتیمرکز فعال  در  ذاریگهیسرما  ندیفرآ
 .شودیم گذاریه یعملکرد سبد سرما یابیتوازن مجدد و نظارت و ارز سک،یر تیریمد ها،ییدارا صیتخص ،گذاریاست یو پژوهش، س لیتحل

 گذاریسرمایه های ارزیابی سیاست  4-1

طور سالانه بازنگری و در  تصویب شده و به  23/09/1401در تاریخ    بندیموضوع رتبه  گذاریسرمایه  گذاری صندوقبیانیه سیاست سرمایه 
 شود.  تارنما منتشر می

مدت و بلندمدت  میان  مدت،گذاری صندوق، هدف و رویکرد کلی صندوق را مشخص کرده است، اما تفکیک اهداف کوتاهسرمایه  بیانیه سیاست 
های بانکی  عنوان میانگین نرخ موثر اوراق با درآمد ثابت در بازار و سپردهدر آن صورت نگرفته است. شاخص مبنای عملکرد صندوق نیز به 

لف اقتصادی و های مرتبط با آن، با توجه به شرایط مختاقتصادی و سیاست -های مالیتعیین شده است. با این حال، در متن بیانیه به بررسی 
 . ای نشده استمالی، اشاره

  ی معرف   یها سکیاز ر  کیهر    یابیارز  یوه یشده و ش  ییشناسا  یبندمرتبط با صندوق موضوع رتبه  یهاسکیر  یگذارهیسرما  استیس  هیانیدر ب
به صورت ماهانه    سکیر  تیر یمشخص شده است. واحد مد  زیصندوق ن  یهایی انواع دارا  ی بحران  یآستانه  ن یاست. همچن  دهیگرد  ان یشده، ب
 .کندی ارائه م سکیر تیریو مد  یگذارهیسرما یگذاراست یس تهیبه کم  یریگمیو جهت تصم هیشده ته   انیب یهاسکیر یابیارز ارز یگزارش
در اوراق بهادار با درآمد    یگذارهیسرما  زانیسال گذشته، م  کی  یکه در ط  دهدی نشان م  یبندصندوق موضوع رتبه  یگذاره یسبد سرما  یبررس

است که طبق   یاوراق تبع  قهیثشامل سهام و  یگذارهیاز سبد سرما  یبخش  حال،ن یدرعدرصد بوده است.    90  یبالا یبانک  یهاثابت و سپرده 
 اریانتشار اوراق اخت  یمبنا  ه،ی در سهام پا  یگذارهیسرما  یهاصندوق  یگذارهیدرصد مبلغ سرما  100سازمان بورس و اوراق بهادار،    هیابلاغ

  ن ی. مقدار اردیگیم  اردر اوراق بهادار با درآمد ثابت قر  یگذارهینصاب سرما  فیسهام(، در رد  دی)جهت خر  یمال  نیبا هدف تأم  یفروش تبع



 مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا  گذاریبندی کیفیت مدیریت صندوق سرمایهگزارش رتبه

 30/09/1404 تاریخ گزارش:
 1405/ 15/07 :تاریخ اعتبار

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 16 از 8 صفحه  

مختص  -در اوراق با درآمد ثابت  یگذارهیبا توجه به نوع صندوق )سرما  ،یطورکلبه .  مشخص شده است(  2در نمودار شماره )  یگذارهیسرما
 . بوده است گذارانهیسرما یزیگرسکیمطابق با ر هایی دارا صیاتخاذشده در تخص یهااست ی(، ساوراق دولتی

 بندیموضوع رتبه  گذاریگذاری صندوق سرمایه ترکیب سبد سرمایه -2مودار شماره ن

 

 گذاری سرمایه ارزیابی فرآیند  4-2

در اوراق بهادار با درآمد    یگذاره ی. بخش نخست به سرماشودیم  می تقس  یبه دو بخش اصل  یگذارهیسرما  ندیفرآ  ،بندیموضوع رتبهدر صندوق  
جلسات، عوامل اثرگذار بر بازار    نی. در اگرددیصورت ماهانه برگزار ممربوط به آن به   یگذارهیسرما  تهیثابت اختصاص دارد که جلسات کم

 ماتیتصم ت،یو در نها  شودیم  یریگمیبالاتر بحث و تصم  دیدر اوراق بهادار با نرخ بازده تا سررس  یگذاره یشده و درباره سرما  ی بررس  یبده
در   شدهرفتهیپذ  یهاشرکتدر سهام    یگذارهیبه سرما  یگذارهیسرما  ندی. بخش دوم فرآگرددیاتخاذ م  یماه آت  یو فروش اوراق برا  دیخر

  ن یا  ی. ورودشودیم  لیتشک  ماهانهصورت  آن به   یگذاره یسرما  تهیمربوط است که جلسات کم  ران یبهادار تهران و فرابورس ا  وراق بورس ا
گزارش تحل  شدههیته   یلیتحل  یهاجلسات،  اند  لگرانیتوسط  به   شهی سبدگردان  نظر،  تبادل  و  بحث  از  پس  که  است  مبناصبا   یعنوان 

 .  رندیگیصندوق مورد استفاده قرار م یگذارهیاصلاح سبد سرما و میجهت تنظ یریگمیتصم
  ت یریتحت مد  یهایی شامل ارزش دارا  ییهاعملکرد صندوق است که در قالب گزارش   یادوره  یابیشامل ارز  نیهمچن  یگذارهیسرما  ندیفرآ

حدود   تیو رعا  هایی دارا  بیترک  نیمشابه، همچن  یهاآن با صندوق  سهیصندوق و مقا  یهمتا، بازده  ی هاآن با صندوق   سهیو مقاصندوق  
  سکیر  تیریو مد  یگذارهیسرما  یگذاراست یس  تهیصورت ماهانه در جلسات کمها به گزارش   نی. اشودی م  هیته   وق صند  یقانون  یهانصاب

 .رندیگیقرار م یمطرح شده و مورد بحث و بررس

 های واحد تحلیل ارزیابی زیرساخت  4-3

تحل  فیوظا ارز  لیواحد  ته   عیصنا   لیتحل  ،یمال  یهاگزارش   لیوتحلهیتجز  ،یمال  یهاداده  یابیشامل  و  با   یلیتحل  یهاگزارش  هیمختلف 
کارکنان، با توجه به    تیو از نظر تعداد و صلاح  د ینمایم  تیفعال  یگذارهیسرما  تیریواحد تحت نظارت مد  نیاتکا است. اقابل  یریگجه ینت

 ی هاگزارش  هیته   یبرا  لی. کارشناسان واحد تحلشودی م  یابیخوب ارز  اریدر سبدگردان، در سطح بس  شدههیته   یهاو گزارش  هاتیحجم فعال
شده و    یروزرسانناشران، به   یاز سو  دیها پس از انتشار اطلاعات جدگزارش  نیو ا  کنندیستفاده مگسترده اکسل اافزار صفحه از نرم  یلیتحل

  یمختلف، با تمرکز بر بازارها  عیصنا  یشامل بررس  شدههیته   یها. گزارشردیگی صبا قرار م  شهیسبدگردان اند  یگذارهیسرما  ریمد  اریدر اخت
در صندوق   لیواحد تحل  یاصل   تیحال، فعال  نیاست. با ا  عیصنا  نی فعال در ا  یهاشرکت  لیتحل  نیو همچن   ران،یا  هیو بازار سرما  یجهان
  ن یا  یبه بررس  ی بازار بده  لگریکه تحل  یاگونه به   باشد؛ی اوراق بهادار با درآمد ثابت م  لیمعطوف به تحل  نیتأمصبا    ورزانشه یاند  یگذارهیسرما

گزارش  و  پرداخته  بده  ییهااوراق  بازار  بر  مؤثر  عوامل  چشم  یشامل  ته   یآت  یاندازهاو  ادینمای م  هیآن  به گزارش  نی.  مبناها   ی عنوان 
 .ردیگیقرار م یگذارهیسرما تهیکم اریدر اوراق بهادار با درآمد ثابت، در اخت یگذارهیدر خصوص سرما یریگمیتصم
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سرمایه گذاری در سپرده بانکی سهام وثیقه اوراق تبعی
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 یریت ریسکهای واحد مدارزیابی زیرساخت  4-4

از    نانیمستمر عملکرد صندوق و اطم  شیجامع از اطلاعات است که با هدف پا  یامجموعه   یبندصندوق موضوع رتبه  سکیر  یهاگزارش
  ی گذاراستیس تهیصورت ماهانه در کمها به گزارش  نی. اشودیم هیو مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار ته  شدهن ییانطباق آن با اهداف تع

اوراق بهادار با درآمد ثابت صندوق،   رشیها شامل محاسبه دگزارش  نیا  ی. محتوارندیگی قرار م  یمورد بررس  سکیر  تیریمدو    یگذارهیسرما
  ی اعلام  یهاآن با حدود نصاب  سهیصندوق و مقا  یهایی و حدود دارا  ب یترک  ی بررس  ،یسهام  یگذاره یسبد سرما  سکیارزش در معرض ر

 .  باشدیصندوق م یهایی دارا ینقدشوندگ  یابیارز نین سازمان بورس و اوراق بهادار، و همچ

 هاآوری دادهارزیابی فرآیند جمع  4-5

  ی رسان که بخش عمده آن از سامانه جامع اطلاع   شودیم  یگردآور  یاز منابع مختلف  یلیتحل  یهاگزارش  هیته   یاطلاعات مورد استفاده برا
اطلاعات منتشرشده  هیشامل کل شود،یم تیریو مد جادیسامانه که توسط سازمان بورس و اوراق بهادار ا نی. اگرددی م نیناشران )کدال( تأم

که توسط شرکت پردازش اطلاعات    و،یواز سامانه بورس   ازیاز اطلاعات مورد ن  یبخش  ن، ینزد آن سازمان است. علاوه بر ا  شدهبتث  یهاشرکت
 نی. در کنار اشودیاستخراج م  شود،یم  تیریمد  دیمف  یتحت نظارت سازمان بورس و وابسته به شرکت کارگزار  یهاو از شرکت  ایپو  یمال

استفاده   یلیتحل  یهاگزارش  تیفیک  یارتقا  و  لیتکم  یبرا زین  یمنابع تخصص   ریاز جمله مجله پلتس و سا  یالمللنیمعتبر ب  اتیمنابع، از نشر
 .گرددیم

 نظام کنترلی  -5

ا کنترل تضاد منافع و کنترل معامله با اشخاص    ،ی رونیکنترل ب  ،ی کنترل درونگذاری،  استقلال گروه مدیران سرمایهقسمت،    نیبرهان در 
 .دهدی قرار م ی ابیوابسته را مورد ارز

 گذاری ارزیابی استقلال گروه مدیران سرمایه  5-1

گروه در اتخاذ    نینشده است، اما با توجه به نقش ا  فیدر مقررات تعر  حیصورت صربه   یگذارهیسرما  رانی گروه مد  ی اگرچه مفهوم استقلال برا
آن   زانیم   یبررس  ،یگذارهیسرما  یهامیتصم اهماستقلال  از  مد  یاژهیو  تیها  گروه  است.  موضوع   یگذارهیسرما  ران یبرخوردار  صندوق 
  ن یحقوق و دستمزد و همچن  نییتع  دنی. فرآشوند ی م  یابیارز  خوبدر سطح    یلیو سوابق تحص  یتجربه کار  ،یااز نظر دانش حرفه   یبندرتبه

  رو،ن یندارد؛ از ا  یگذارهیسرما  یهابا عملکرد صندوق   یارتباط مشخص و مؤثر  ند یفرآ  نیشده است، اما ا  ن یتدو  یگذارهیسرما  رانیپاداش مد
 .  سازدیطور کامل فراهم نمرا به  یگذاره یسرما رانیاستقلال مد  یو ارتقا هازه یانگ  تیتقو یلازم برا ییکارا کورمذ  یسازوکارها

 گذاری ارزیابی منشور گروه مدیران سرمایه  5-2

 نیتدو  ،یریگمیتصم  ندیو اداره جلسات، فرآ  لیجلسات، نحوه تشک  تیدعوت، رسم  فاتیشامل تشر  دیکه با  یگذاره یسرما  رانیمنشور گروه مد
   .نشده است  نیصورتجلسات و ثبت نظرات مخالف باشد، تاکنون تدو

 ارزیابی کنترل داخلی  5-3

بورس اوراق بهادار  در    یگذاره یسرما  یو فروش واحدها  دی( است و خرETFاز نوع قابل معامله )  بندیموضوع رتبه   یگذارهسرمای  صندوق
بنابراردیپذیصورت نم  یگذارهیسرما  یصدور و ابطال واحدها  قیاز طر  گذارانهیو ورود و خروج سرما  شودی انجام م  تهران به    یازین  نی. 

 .خصوص وجود ندارد نیدر ا یاستقرار نظام کنترل داخل
و   تیریمد  ،یافزا طراحهم  انیکه توسط شرکت مستقل را  یاختصاص  یسامانه حسابدار  قیصندوق از طر  یهاییمحاسبه خالص ارزش دارا

انجام م  یراهبر به صورت روزانه تحت نظارت مد  نی. اشودی شده است،  بررسصندوق   یحسابدار  تیریمحاسبات  . گرددی و کنترل م  یها 
مشاهده نکرده است.    هاییبر اشتباه در محاسبه خالص ارزش دارا یمبن  ی مورد  چیخود ه  یهاگزارش   درحسابرس مستقل صندوق    نیهمچن

 . شودیرفع اقلام باز بلافاصله انجام م یو اقدامات لازم برا هیبه صورت روزانه ته  یانکب یهارت یصورت مغا ن،یعلاوه بر ا

بازار آنها شده و محاسبه خالص ارزش    مت ینسبت به ق  هایی که باعث متفاوت شدن ارزش دارا_صندوق    یهایی دارا  مت یق  لاتیتعد  یبرا

  ی قراردادها  یبر مبنا  لیفا  نیشده است. ا  هیگسترده اکسل ته صفحه  لیفا  کی  _گذاردی م  ریرا تحت تاث  یگذاره یهر واحد سرما  یهاییدارا
. کندیاوراق بهادار اقدام م  یکارشناس  متیق  نییو تع  لاتینسبت به محاسبه تعد  ،یگذارهیثابت موجود در سبد سرما  درآمداوراق بهادار با  
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، صندوق  یهاییدارا  متیق  ل یاز عدم تعد  یحاک  یبندماهانه صندوق موضوع رتبه  یگذاره یسبد سرما  تی صورت وضع  یذکر است بررس  انیشا
   .است در یک سال گذشته

و    تیریتحت مد  یهاصندوق  یداخل  یهاکنترل  تیمنظور تقوواحد به   نی. ادینمایم  تیفعال  رهیمدئتیتحت نظارت ه  یداخل  یواحد حسابرس
 یاشامل مجموعه  ستیلچک  نینموده است. ا  یکنترل  ستیلچک  ک ی  هیآنها، اقدام به ته   ییاجرا  یندهایفرآ   ییو کارا  تیاز صحت، کفا  نانیاطم

. واحد  ردیگی قرار م یابیو مقررات مربوطه مورد ارز نیانطباق آنها با قوان زان یها و مکه بر اساس آن، عملکرد صندوق  ارهاستیعاز ضوابط و م
مشکلات و    ییو حسابرس مستقل، نسبت به شناسا  یتوسط متول  شدههیته   ی هاه گزارشو مطالع  ستیلچک  نیا  یبا بررس  یداخل  یحسابرس

جامع شامل   یگزارش  تیانجام شده و در نها  شدهییلازم جهت رفع موارد شناسا  ی. در ادامه، اقدامات اصلاحدینمایماقدام    ینقاط ضعف احتمال
  ن، ی. همچنشودیارائه م یداخل یحسابرس تهیکه به کم گرددیم هی رفع آنها ته  یشده برامشکلات احصاشده و اقدامات انجام ها،ی بررس جینتا

 ت یمسئول  یداخل  ی باشد، واحد حسابرس  یلیو اقدامات تکم  ترقیدق  یبررس   ازمندیشود که ن  یی شناسا  یضوعها موکه در صندوق   یدر صورت
 .  ده خواهد داشتآن را بر عه  یریگیو پ یدگیرس

 ارزیابی کنترل بیرونی 5-4

  _)بالاترین رتبه(  الف  رتبهوراق بهادار با  امعتمد سازمان بورس و  _  رازدار  ی سسه حسابرسؤم  ،بندیموضوع رتبهحسابرس مستقل صندوق  
به دریافت نظر حسابرس مستقل در قالب نامه مدیریت    نسبتهای داخلی،  بررسی کفایت یا نواقص نظام کنترلمدیر صندوق به منظور    .است

 .  نموده استناقدام  بندیموضوع رتبهصندوق 
راجع به آنها  گونه اشکالی مشاهده ننموده و بنابراین هیچ 1403تا  1401سال ماه آذر منتهی به  نه های مالی سالاحسابرس صندوق در صورت 

مقررات سازمان بورس    تیاشکالات مشاهده شده توسط حسابرس مربوط به عدم رعا  اظهار نظر مقبول )بدون ذکر بند شرط( ارائه داده است.
ها و موسسات  عدم انعقاد قرارداد رسمی با بانک   ،یگذاره یسبد سرما  ب یو اساسنامه صندوق در خصوص ترک  دنامهیو اوراق بهادار و مفاد ام

های لازم به منظور پرداخت الکترونیکی در مورد  عدم ایجاد زیر ساخت  و  هابانکی نزد بانک   هایسپردهمالی و اعتباری در رابطه با نرخ سود 
های کنترل  که حاکی از عدم رعایت اصول و رویهموارد با اهمیتی    حسابرس،  هایدر گزارش. به استثنای این موارد  بوده است  هابرخی پرداخت

 . داخلی باشد، مشاهده نگردیده است 
  ان یصورت سه ماهه ارائه شده است که موارد ببه   یمتول  یهاگزارش.  است  مؤسسه حسابرسی بهراد مشاربندی،  متولی صندوق موضوع رتبه 

گزارش  در  رعاشده  عدم  به  مربوط  عمدتاً  ام  تیها  مفاد  و  بورس  سازمان  ترک  دنامهیمقررات  خصوص  در  صندوق  اساسنامه  سبد    بیو 
انعقاد قرارداد رسمی بانک  ،یگذارهیسرما های لازم به عدم ایجاد زیر ساخت  رجیحی،های سود تها با صندوق به منظور دریافت نرخعدم 

 ی مشکلات قطع  لی)به دل  هاییارزش خالص دارا  کباری  قهیهر دو دق  یها و عدم به روزرسانکی در مورد برخی پرداختمنظور پرداخت الکترونی
   . هم افزا( بوده است ان یو نرم افزار را ستمیس

 ارزیابی فرآیند معاملات با اشخاص وابسته 5-5

گذاری در این نوع  به منظور اطمینان از رعایت صرفه و صلاح دارندگان واحدهای سرمایه   معامله با اشخاص وابسته برای شناسایی و کنترل  
   . به برهان ارائه نگردیده است یندیآاز معاملات، ضوابط و فر

 اینامه رفتار و اخلاق حرفهارزیابی آیین  5-6

 دیبا  حال،ن یشده است. با ا  ه یکار ته   ط یو مح  یسازماندرون   یو اخلاق  یانضباط کار شامل موارد انضباط  نامهنییصبا، آ  شه یدر سبدگردان اند
 .دهدی را پوشش نم ییدارا تیریحرفه مد یادیمنشور به طور جامع اصول بن نیتوجه داشت که ا

 کنترل تضاد منافع  5-7

  رانیو مد  لگرانیتحل  رینظ  ری صندوق و اشخاص وابسته به مد  ریمنافع مد  نیب شوندیرا که باعث م  یطیشرا  دیبا  یگذارهیسرما  یهاصندوق
 یصبا شواهد  شهیو حل و فصل کنند که در سبدگردان اند  ییشود را شناسا  جادیصندوق، تضاد ا  گذارانهیصندوق با منابع سرما  یگذارهیسرما

 .  تضاد منافع مشاهده نشده است نترلبر ک یمبن

 مبارزه با پولشویی  5-8

حسابرس   یبر عهده  سمیترور  یمال  نیو تأم  ییشوالزامات مربوط به مبارزه با پول   یو کنترل اجرا  یبررس  تیصبا، مسئول  شهیگردان انددر سبد
صورت  است، به شده   بیکه توسط سازمان بورس و اوراق بهادار تصو  سمیترور  یمال  نیو تأم  ییشومبارزه با پول   ستیلشرکت است. چک  یداخل
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  ییشومرتبط با مبارزه با پول   یآموزش  یهادوره   یحسابرس داخل  ن، ی. همچنرندیگی قرار م  ینیمورد بازب  یداخل  ی حسابرس  ر یمد  وسطمستمر ت
 یهاذکر است، در گزارش   انیبرخوردار است. شا  ندهایفرآ  نیل او کنتر  ی ابیارز  یلازم برا  یرا گذرانده و از دانش و آگاه  سمیترور  یمال  نیو تأم
 . مشاهده نشده است ییشوبا الزامات مربوط به مبارزه با پول ریمغا یمورد ای ینکته منف چیمستقل، ه سابرسو ح یمتول

 تداوم فعالیت  -6
حوزه  نیصندوق است. برهان ا تیاز تداوم فعال نانیاطم زانیم ،یگذار هیصندوق سرما تیریمد تیفیک  بندیدر رتبه یابیمورد ارز گرید ۀحوز

 .کندیم یابیارزنسبت کفایت سرمایه  صندوق و  ریاز مد یرونیب هایت یحما زانیصندوق، م ریمد یتوان مال یبررس ق یرا از طر

 ارزیابی توانایی مالی مدیر صندوق 6-1

 تنوع خدمات  6-1-1

و اختصاصی   یگذارهیسرما  یها صندوق   تیری: مدشودیم  نیتأم  یمنبع اصل   چهارعمدتاً از    سبدگردان اندیشه صباحاصل از ارائه خدمات  درآمد  
شرکت به کارمزد   ی حاصل از ارائه خدماتدرصد از درآمدها  72  ان،یم  نی. از ایگذارهیخدمات مشاوره سرماو    ی سبدگردان  تیریمد  ، بازارگردانی

صندوقو    تیریمد بازارگردانی  یگذارهیسرما  یهاعملکرد  دا   و  ا  رد،اختصاص  نشان  نیکه  اهمامر  های  صندوق  تیریمد  ژهیو  تیدهنده 
تنوع محصولات و  گذاری تحت مدیریت و میزان درآمدزایی هر یک، های سرمایهو با توجه به تنوع صندوق  شرکت است  ی برا گذاریسرمایه
 .گرددشرکت در سطح خوب ارزیابی می خدمات

 31/06/1404منتهی به  شش ماهه مالیدر  سبدگردان اندیشه صباحاصل از ارائه خدمات درآمد  -6جدول شماره 
 درصد از کل  مبلغ درآمد  حوزه درآمدی 

اندیشه ورزان صبا تأمین  یگذارهیسرما صندوق تیریدرآمد حاصل از مد   107,071  6.9% 

مشترک صبا  یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   42,970  2.8% 

توسعه تعاون صبا  یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   76,694  4.9% 

ن یصبا گستر نفت و گاز تأم یاختصاص یبازارگردان صندوق تیریحاصل از مد درآمد   784,687  50.5% 

صبا  ی بر طلا   یقابل معامله مبتن یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   60,508  3.9% 

بازار صبا  هیقابل معامله بازده پا یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   9,116  0.6% 

صبا   شهیاند یمیپتروش یبخش یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   40,654  2.6% 

ن ی تأم شهیاند یلیتکم یبازنشستگ یگذارهیسرما صندوق تیریحاصل از مد درآمد   7,029  0.5% 

یاختصاص یسبدها تیریحاصل از مد درآمد   425,379  27.4% 

یگذار هیحاصل از مشاوره سرما درآمد   -    0.0% 

100% 1,554,108 )میلیون ریال( جمع  

 ارزیابی سودآوری 6-1-2

به سود   اتینقد حاصل از عمل  انیسود )نسبت جر  تیفیها و کییبازده دارا  ،یاتیسود عمل ه یصندوق، حاش  ریمد یسودآور  یاب یبرهان جهت ارز
 کند. ی م ی ( را بررسخالص

 سبدگردان اندیشه صباهای سودآوری نسبت -7جدول شماره 

 1403 1402 1401 1400 1399 شرح
سال نیم

 مالی بعدی 

  1,554,109  2,291,795  1,702,437   784,322  113,289  0 خدمات )میلیون ریال(درامد حاصل از ارائه  

  918,507  890,954  250,657   292,921  153,451  13,315 (یالر یلیون)مگذاری سود سرمایه

  383,288  369,167  371,240  301,759  42,361  7,706 (یالر یلیون)می جارریغ  یهاییجمع دارا

  7,235,541  5,150,560  3,186,634  2,812,799  1,314,871  510,985 (یالر یلیون)می جار یهاییدارا جمع

  474,189  527,852  1,557,438 (333,421) (452,972) (487,274) ( یالر یلیون )مخالص جریان وجه نقد عملیاتی 

 %86 %84 %84 %88 %81 %88   یاتیسود عمل هیحاش

 %23 %42 %38 %24 %14 %2 هاییبازده دارا نسبت 

 %27 %23 %100 %0 %0 %0 جریان وجه نقد عملیاتی به سود خالص 
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بالاست؛ درآمد حاصل از خدمات از صفر به    یورو بهره  کنندهرهیخ  یدهنده رشدنشان  1403تا    1399  یهاسال  یشرکت ط  یعملکرد مال
را تجربه کرده است. همزمان، شرکت با    یبرابر  3.5  یجهش  1403در سال    زین  هایگذارهیو سود سرما  دهیرس  الیر  اردیلیم  2,290از    شیب

ضمن    درصد، موفق شده است  42درصد به    2از     هاییبازده دارا  ریچشمگ   یدرصد و ارتقا  80  یدر سطوح بالا  یاتیسود عمل  هیحفظ ثبات حاش
 دهد. شیافزا یتوجه منابع خود را به شکل قابل  یبازده ،ی جار یهایی دارا یبرابر 10گسترش 

 عملیاتی  نقد  انی)نسبت جر یسودآور تیفیمتحول و مثبت شده است، اما ک  1402از سال    یاتیوجه نقد عمل  انیروند جر  ،ی نگیبخش نقد  در
  رنقد یدهنده انباشت سود به صورت غکه نشان  دهیدرصد رس  23محسوس نسبت به سال قبل به    یبا کاهش  1403به سود خالص( در سال  

ا با  چشم  نیاست.  نوجود،  پ  یآت  یمال  سالمیانداز  افزا  ینیبشیبا  و  درآمدها  رشد  ادامه    انگریب  ،یجار  یهاییدارا  یدرصد  40  شیتداوم 
 . است کینزد ندهیشرکت در آ یسودآور یبالا لیو پتانس یاتوسعه یهااست یس

 کفایت جریانات نقدی  6-1-3

  انات یها، خالص جرنهیبه کل هز  یاتینقد عمل  اناتیها، خالص جرنهیدرگردش به کل هز  هیسرما  یهانسبت  ی از بررس  ینقد  اناتیجر  تیکفا
  ی ابیو پوشش بهره ارز  یپوشش بده  یهانسبت  ،یمال  نیو تام  یگذارهیسرما  یهاتیفعال  بابت   ینقد خروج  اناتیبه خالص جر  یاتینقد عمل

 شود. یم
 سبدگردان اندیشه صباهای کفایت جریانات نقدی نسبت -8جدول شماره 

 1403 1402 1401 1400 1399 شرح
 سالم ین

 ی بعد یمال

 >2 >2 >2 >2 >2 >2 هانهی هزبه کل  در گردش  هینسبت سرما

 %195 %134 %104 * * * ها نهیهزبه کل  یاتینقد عمل اناتیجر خالص

نقد   اناتیبه خالص جر  یاتینقد عمل اناتیخالص جر  نسبت

 یمال نی مأو ت یگذارهیسرما یهاتیفعال ی بابتخروج
 **  **  ** 110 % 2< 2< 

 .نمایش داده خواهد شد (>2باشد به صورت ) 2از   تر بزرگنسبت  کهیدرصورتدر جدول فوق، 
 .نشده استپوشش داده   یاتیوجه نقد عمل  اناتیبا جر  هانهیهز است و   یمنف  اتینقد حاصل از عمل ان یخالص جر  ،سال نی* در ا

 . بوده استن ر یپذامکان  یاتیاز محل وجه نقد عمل لاتیو باز پرداخت تسه ی گذارهیوجه سرما نیتأم. است یمنف  اتینقد حاصل از عمل ان یخالص جر  ،سال نیدر ا **

 سبدگردان اندیشه صبا های پوشش بدهی و بهره نسبت -9جدول شماره 

  سالمین 1403 1402 1401 1400 1399 های پوشش بهره و بدهینسبت

 یبعد یمال

پوشش  

 بدهی 

 >10 >10 >10 >10 >10 >10 **شده لیتعد یهای بر بده میتقس اتیوجوه حاصل از عمل
>10 سود قبل از بهره، مالیات و استهلاک تقسیم بر بدهی های تعدیل شده**  10<  10<  10<  10<  10<  

>10 10-> 10-> 10-> خالص جریان  نقدی حاصل از عملیات تقسیم بر بدهی های تعدیل شده**  10<  10<  

>10 10-> 10-> 10-> 10-> جریان  نقد آزاد عملیاتی تقسیم بر بدهیهای تعدیل شده**   10<  

>10 10-> 10-> 10-> 10-> جریان  نقد در اختیار تقسیم بر بدهی های تعدیل شده**  10<  

پوشش  

 بهره 

 * * 0.68 0.19 * * ی بر بهره پرداخت میتقسFFO) ) اتیوجوه حاصل از عمل

ی مال یها نهیبر هز میو استهلاک تقس اتیسود قبل از بهره، مال  * * 10<  10<  * * 

 .است  شده داده نمایش (<-10)باشد به صورت  -10 از کوچکتر که  صورتی در و (>10) صورت به باشد 10 از بزرگتر نسبت  که صورتی درجدول فوق،  در
لذا محاسبه و ارائه   یستند وفوق معنا دار ن  یهاندارد نسبت   یمال  نهیو هز  یدار و بهره پرداخت بهره   یبده  ، و نیم سال مالی بعدی  1403و سال مالی    1400و    1399های  شرکت در سال   نکهای  به   توجه  با  *
 . دنگردی نم

های ها و وثایق + بدهی نامهموجودی نقد و شبه نقد + لیزینگ مالی + ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان + اوراق مالی اسلامی + ضمانت  -مدت و بلندمدت دار: مانده تسهیلات کوتاه ** خالص بدهی بهره 
 لی + جاری شرکا احتما

 

های  گذاریدرآمد عملیاتی، وجوه نقد و سرمایه  از طریق های شرکت راتوانایی بازپرداخت بدهی اندیشه صبا، در دوره مورد بررسی  سبدگردان
های نقد حاصل از عملیات، شرکت  جریان خالص    ، به دلیل منفی شدن 1401تا    1399های مالی  در سال  . با این حالداشته استمدت  کوتاه

فقدان    یلاز آن است که شرکت به دل  یپوشش بهره حاک  یهاشاخص بررسی  شده از این محل نبوده است.  های تعدیلقادر به تأمین بدهی 
  یست مواجه ن ی ت بانکاز تعهدا ی نکول ناش یسکبا ر نیم سال مالی بعدی، و  1403در سال  یمال هایینهدار و عدم تحمل هزبهره هاییبده
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های پوشش به صورت کلی در دوره مورد بررسی، نسبتاست.    ینهپرهز  یبه منابع مال  گیو عدم وابست  یمنا  یهساختار سرما  یدمو  و این موضوع
 شوند. های پوشش بهره در سطح بسیار خوب ارزیابی می بدهی در سطح مناسب و نسبت 

 درآمد مدیر صندوق سهم درآمد از مدیریت دارایی به کل  6-1-4

های  ها )صندوقاز محل مدیریت دارایی   31/06/1404سال مالی منتهی به  نیم در    سبدگردان اندیشه صبا  از کل درآمد عملیاتی  %63حدود  
 . است تیبا اهم اریبس ران یمد یحوزه برا ن یدر ا تیموفق نیبنابرا است بوده ( و سبدگردانی اختصاصی گذاریسرمایه

 های تحت مدیریت پراکندگی دارایی 6-1-5

صندوق و نسبت تنوع   ریمد  تیریتحت مد  یهاییدو شاخص تنوع دارا  تیریتحت مد  یهاییدارا  ی پراکندگ  زانیم  یابیارز  برای  برهان
 .کندیم یکل صنعت را بررس ت یریتحت مد یهاییتنوع دارا بهصندوق  ریمد تیریها تحت مدییدارا

 و کل بازار سرمایه  سبدگردان اندیشه صباگذاری تحت مدیریت  سرمایههای صندوق -10جدول شماره 

 ها انواع صندوق

 وضعیت صنعت  وضعیت مدیر صندوق 

 تیریتحت مد ییدارا

 ( الیر یاردلی)م
 سهم از کل 

 ت یریتحت مد ییدارا

 ( الیر اردیلی)م
 سهم از کل 

 %54.6 11,838,852 %34.0  127,771 در اوراق بهادار با درآمد ثابت 

 %19.5 4,238,436 %13.0  48,802 در اوراق بهادار مبتنی بر سپرده کالایی 

 %10.3 2,229,442 %2.9  10,903 در سهام

 %14.1 3,065,963 %48.2  181,182 اختصاصی بازارگردانی 

 %0.9 195,940 %0.0  0 مختلط

 %0.0 8,844 %0.0  0 جسورانه

 %0.1 28,212 %1.8  6,863 صندوق در صندوق 

 %0.1 27,245 %0.0  0 ای پروژه 

 %0.1 20,928 %0.0  0 خصوصی

 %0.2 37,014 %0.0  0 املاک و مستغلات

 %100  21,690,876 %100 375,522 جمع

کرده است. از نظر    سهیصنعت مقا  طی صندوق را با شرا  ریمد  تیری تحت مد  یهاییدارا  یبرهان با استفاده از شاخص مورد نظر خود پراکندگ
و اوراق بهادار    های تحت نظارت سازمان بورستنوع انواع صندوقبه    سبدگردان اندیشه صباهای تحت مدیریت  تنوع صندوقنسبت   برهان،

 شود. میارزیابی   بسیار خوبدر سطح 

 ارزیابی حمایت بیرونی از مدیر صندوق  6-2

های  سهام این شرکت تحت مالکیت گروه مالی صبا تأمین و شرکت   هستند.  (11شماره )به شرح جدول    ندیشه صباسبدگردان ا   سهامداران
است.    های راهبردی و بازوی عملیاتی گروه مالی صبا تأمین در حوزه مدیریت دارایی تابعه آن است. سبدگردان اندیشه صبا، یکی از شرکت

های سهامداران عمده است. از  زنجیره فعالیت  کنندهل یو تکم  گردان اندیشه صبا بسیار مهم بودهبرای سبدموفقیت در حوزه مدیریت دارایی  
 . منطبق با اهداف سهامداران است  این شرکت کاملاًهای نظر برهان فعالیت 

 31/06/1404در تاریخ  سبدگردان اندیشه صباسهامداران  -11جدول شماره 

 مالکیت درصد  تعداد سهام  نام سهامداران

 %99.8  1,996,000,000  ین صبا تأم یشرکت گروه مال

 %0.1  1,000,000  ین صبا تأم کارگزاری

 %0.1  1,000,000  هامون صبا  گذاریسرمایه

 %0.1  1,000,000  ین صبا تأم یریتمد خدمات

 %0.1  1,000,000  ینده آ ینتأم یمهب  کارگزاری

 %100  2,000,000,000  جمع 
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 ارزیابی نسبت کفایت سرمایه  6-3

براساس دستورالعمل  گردد. های کفایت سرمایه در دو بخش نسبت بدهی و تعهدات تعدیل شده و نسبت جاری تعدیل شده بررسی مینسبت
ت برابر   بایسو حداکثر نسبت بدهی تعدیل شده می  1بایست برابر  الزامات کفایت سرمایه نهادهای مالی، حداقل نسبت جاری تعدیل شده می

 رعایت گردیده است.  سبدگردان اندیشه صباها در باشد که این نسبت  1
مدیر صندوق   نهادهای مالی  ریبا سا  سهیدر مقا  ،31/06/1404منتهی به  طبق صورت مالی    سبدگردان اندیشه صبانسبت بدهی تعدیل شده  

  ب یترت نیاست. به هم مناسبدر سطح  مقایسه با سایر نهادهای مالیبیشترین بوده که در به  کمترین( از لحاظ سوم %20) سومجزء پنجک 
 بیشترین ( از لحاظ  سوم  %20)  سوم  در پنجکمدیر صندوق    نهادهای مالی  ریبا سا  سهیدر مقا  سبدگردان اندیشه صبانسبت جاری تعدیل شده  

 .باشدمی  مناسبدر سطح  و در مقایسه با سایر نهادهای مالی نسبت قرار دارد کمترینبه 

 گذاران روابط با سرمایه  -7

  یفایو ا  گذارانه یمناسب با سرما  ۀ رابط  یبالفعل و بالقوه صندوق است. برقرار  گذارانه یدو گروه سرما  هر   گذارانه یمنظور از سرما  جانیدر ا
   است. گذاریه یمناسب صندوق سرما تی ریمد یارهامعی جمله از  ها،حقوق آن

 گذاری بالفعل و بالقوه ارتباط با دارندگان واحدهای سرمایه ارزیابی  7-1
دارایی    کل_  کل صنعت  رشدو    %612نسبت به سال گذشته    30/08/1404  خیدر تاربندی  موضوع رتبهصندوق  دارایی تحت مدیریت  رشد  

 . است %52 _با درآمد ثابت در اوراق بهادار یگذارهیسرما  یهاصندوق  تیریمد تحت مدیریت
 طی یکسال گذشته  بندیموضوع رتبهگذاری در اوراق بهادار با درآمد ثابت در مقایسه با صندوق های سرمایهرشد دارایی تحت مدیریت مجموع صندوق -5نمودار شماره 

 

توان به  در زمینه تبلیغات انجام داده است. از جمله این تبلیغات میمناسبی    گسترش فعالیت خود در سال گذشته اقداماتبرای    صندوق  ریمد
صفحه  م، بله، ایتا و  های تلگرادر فضای مجازی برنامهسبدگردان اندیشه صبا    اتهای تبلیغاتی و... اشاره کرد. صفحپیامکسیگنال و  برنامه  

صندوق با حضور در    ریمد  ن یهمچن  ندوق، تشکیل شده است.با هدف ارائه اطلاعات اختصاصی درباره ص  سبدگردان اندیشه صبالینکدین  
 . به اجرا درآورده است شگاهینما دکنندگانیبازد یرا برا  یمؤثر یجی(، اقدامات ترومهی)بورس، بانک و ب یصنعت مال شگاهینما

  قرار مصوبات مجامع  یو تمامو منتشر شده  هیته  راتییتغ نیآخر بر اساسو اساسنامه  دنامه یام ،بندیموضوع رتبه صندوق ینترنتیا گاهیدر پا
   .شده است هداد

 گزارش عملکرد صندوقارزیابی  7-2
در سرمایه   اطلاعات  سرمایهدسترس  سبد  وضعیت  و  عملکرد  از  رتبهگذاران  موضوع  صندوق  وضعیت  گذاری  گزارش  شامل  سبد  بندی 

  گزارش است.    _ یابدسامانه جامع اطلاع رسانی ناشران )کدال( انتشار میکه طبق مقررات در  _   ماهانه و گزارش عملکرد فصلی  گذاریسرمایه
 .شودیو بازده در کوتاه مدت و بلندمدت، منتشر نم سکیتحقق اهداف ر زانیصندوق، شامل م عملکرد یابیاز ارز دیگری
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 گذاری اطلاعات اختصاصی ارائه شده به دارندگان واحدهای سرمایه ارزیابی  7-3
  یاطلاعات اختصاص  یو تمام  است   (بورس اوراق بهادار تهرانقابل معامله )پذیرفته شده در  از نوع    بندیموضوع رتبه  گذاریسرمایه   صندوق

های معاملات آنلاین  گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه و سامانهسایت شرکت سپردهوب از طریق  یاگذاران به صورت لحظه هیسرما
 است.  گذارانسرمایه  دسترس در

 گذاری های مربوط به دارندگان واحدهای سرمایه حساب گذاری و صورت دریافت گواهی واحدهای سرمایه 7-4
نوع    بندیموضوع رتبه  یگذارهیصندوق سرما بهادار تهرانشده در    رفتهیقابل معامله )پذاز  اوراق    توانند ی م  گذارانهیسرماو    است(  بورس 

اطلاعات    ن،یو فروش کنند. همچن  دیصندوق را خر  نیا  یگذارهیسرما  یبورس اوراق بهادار، واحدها  یهای کارگزار  قیاز طرو    برخطصورت  به 
 .قرار دارد گذارانهیدر دسترس سرما یاصورت لحظهها به مربوط به صورتحساب

 شکایات، انتقادات و سوالات  نظام دریافت   7-5
مدیریت ارتباط با مشتری گذاران بالفعل و بالقوه از طریق واحد  گذاران تدوین شده است و سرمایهو شکایات سرمایه  سؤالات نظام انتقادات،  

(CRM) .های آنلاین  توانند سؤالات، انتقادات و پیشنهادات خود را از طریق تماس تلفنی و فرم مشتریان می، با مدیر صندوق در ارتباط هستند
ها و  مهارت  بهباتوجه شوند. این کارشناسان  شوند، توسط کارشناسان مرکز تماس بررسی می مطرح کنند. سؤالات و انتقاداتی که دریافت می

پاسخ می ازیموردندانش   را  و در، سؤالات  ارجاع می  دهند  واحد مربوطه  به  بیشتر،  بررسی  به  نیاز  و    بهباتوجه دهند.  صورت  حجم سؤالات 
 . شوددر سطح خوب ارزیابی می مدیریت ارتباط با مشتریگذاران، تعداد پرسنل حاضر در واحد مشکلات سرمایه 

 های مدیر ثبت زیرساخت  7-6
را   _گذاریخرید و فروش واحد های سرمایه_گذاری  حدهای سرمایههای لازم جهت تسهیل فرآیند صدور و ابطال وامدیر ثبت زیرساخت

امکان خرید و  است  (  بورس اوراق بهادار تهرانشده در    رفتهیاز نوع قابل معامله )پذ  بندیموضوع رتبه  صندوقاز آنجایی    .نمایدفراهم می
 . کارگزاران بورس امکان پذیر است های معاملاتی گذاری از طریق تمامی سامانه فروش واحدهای سرمایه

 مزایای رقابتی  7-7
است در دسترس بودن و سهولت خرید و فروش    (بورس اوراق بهادار تهرانشده در    رفتهیقابل معامله )پذاز نوع  بندی  موضوع رتبه صندوق  

 گذاران است. ذاری آن یکی از مزایای مهم برای سرمایهگواحدهای سرمایه

 منابع اطلاعاتی -8

(، از منابع زیر  سبدگردان اندیشه صبابندی )موضوع رتبه   صندوقمدیر  در تهیه این گزارش، علاوه بر اطلاعات، اسناد و مدارک دریافتی از  
   نیز استفاده شده است: 

 (ir.codal.wwwسامانۀ اطلاع رسانی ناشران )کدال( ) -1
 (ir.sabaamc.payeh://https/) مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صباگذاری سرمایهسایت رسمی صندوق وب  -2
 (ir.sabaamc://https/) سبدگردان اندیشه صباسایت رسمی وب  -3

 (com.fipiran.www://httpsمرکز پردازش اطلاعات مالی ایران ) سامانۀ -4
 

 

 

 

 

 

 

http://www.codal.ir/
https://payeh.sabaamc.ir/
https://sabaamc.ir/
https://www.fipiran.com/
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 بندی علائم رتبه

 )با حروف( 
 ی گذاره یصندوق سرما تیری مد تیف یهای کعلائم رتبه  تعریف

MQR5 شود.کیفیت مدیریت صندوق در سطح عالی ارزیابی می 
-5MQR 

MQR4 
 .شودی مکیفیت مدیریت صندوق در سطح خوب ارزیابی 

-4MQR 

MQR3 
 شود. کیفیت مدیریت صندوق در سطح متوسط ارزیابی می

-3MQR 

MQR2 
 2MQR- شود. تر از متوسط ارزیابی می کیفیت مدیریت صندوق در سطح پایین

1MQR 

 شود. کیفیت مدیریت صندوق در سطح ضعیف ارزیابی می
-1MQR 

 

 موارد افشای قانونی

  مختص اوراق دولتی بازده پایه بازار صبا یگذارهیصندوق سرما ی بندنام نهاد مورد رتبه

 بورس اوراق بهادار تهران با درآمد ثابت/ پذیرفته شده در در اوراق بهادار  گذاریهای سرمایهصندوق بخش 

 پایش با، عمومی ن  اعلا  ، درخواست شده بندی رتبهنوع 

 یگذارهیصندوق سرما تیریمد تیفیک بندی رتبه بندی رتبهماهیت 

 بندی سابقه رتبه
 بندیشماره رتبه  رتبه کیفیت مدیریت  بندیتاریخ رتبه

20/08/1402 
30/09/1404 

-4MQR 
MQR4 

01 
02 

 کنترل تضاد منافع بیانیه 

  ی بندرتبه  ندیکه در فرآ  یلگرانیخاص( تضاد منافع تحل  یبرهان )سهام  یاعتبار  یبندبر اساس اطلاعات در دسترس، شرکت رتبه
مشاهده نکرده و در صورت مشاهده    خصوصنیدرا   ی کرده و تضاد منافع  یبررس  یبنداند را با موضوع رتبهداشته  ینقش اساس

 و فصل نموده است. حل  یبه نحو مقتض

 بیانیه سلب مسئولیت 

  ی ن یبشیپ  یشده و لزوماً به معن  نییتع  یبندحال و گذشته شخص موضوع رتبه  ت یبر اساس وضع  ت، یریمد  تی فیک  یبندرتبه
آت رتبهستین  یعملکرد  شرکت  )سهام  یاعتبار   یبند.  اطلاعات   یبرهان  منابع  از  برا   یخاص(  و    یمعتبر  اطلاعات  استخراج 

  حال نی. باا شودیدر زمره آنها محسوب م  زین یبندکه شخص موضوع رتبه  کندیاستفاده م  تیریمد تی فیک یبندمستندات رتبه
انحراف در    تیا مسئولکند؛ لذ  نیمنابع را تضم  نیبودن اطلاعات و مستندات ارائه شده توسط ا و کامل  یدرست   تواندیبرهان نم

 لیبرهان نخواهد بود. در تحل   یراعتبا  یبندو نقص اطلاعات و مستندات به عهده شرکت رتبه  یاز نادرست  یناش  یبندرتبه
 شده است.  تی برهان رعا یبندشدۀ مؤسسۀ رتبهثبت یبندرتبه نامهوهیشده، ش یآوراطلاعات جمع

بندی  بندی اعتباری برهان )سهامی خاص( محفوظ است. انتشار محتوای این گزارش با کسب اجازه از شرکت رتبهرتبهتمام حقوق این گزارش برای شرکت 
 اعتباری برهان )سهامی خاص( بلامانع است. 

 


